N° DE ORDEN: DU 020-2020 RECIBIDO: 19/05/2020
EXP. N°: 609/19 VENCIMIENTO: 26/05/2020

DESPACHO DE COMISION

--—-En la ciudad de San Fernando del Valle de Catamarca, a los 18 dias del
mes de mayo del ano 2020, se constituye la Comision de LEGISLACION
GENERAL de la Camara de Diputados de la Provincia de Catamarca, -con
quérum legal- con el objeto de tratar el Proyecto de LEY, contenido en el
Expte. N° 609/19, iniciado por la Diputada Provincial Maria Cecilia
Guerrero, y caratulado: “PREVENCION DEL GROOMING”.
---Luego de su correspondiente analisis y por las razones que expondra el
miembro informante, esta comision;

RESUELVE:

PRIMERO: Aconsejar al cuerpo la Aprobacion en General y en particular el
presente Proyecto de Ley.

EL SENADO Y LA CAMARA DE DIPUTADOS
DE LA PROVINCIA DE CATAMARCA
SANCIONAN CON FUERZA DE
LEY

ARTICULO 1°.- Objeto. La presente ley tiene por objeto la implementacion
de politicas publicas y estrategias destinadas a promover la concientizacion,
prevencion y erradicacion del delito de Grooming (articulo 131 Codigo Penal,
incorporado por Ley Nacional 26.904), a fines de la proteccién de nifios,
nifas y adolescentes, respecto del accionar de adultos que utilizan las
tecnologias de la informacion y la comunicacion (TICS), para entablar
relaciones asimétricas de poder con aquellos.

ARTICULO 2°.- Concepto. Entiéndase por Grooming, a los fines de la
presente ley, al conjunto de estrategias y conductas deliberadas desplegadas
por parte de un adulto, a través de internet, por medio de comunicaciones
electronicas, telecomunicaciones o cualquier otra tecnologia de transmision
de datos, para contactar a un nifio, nifia o adolescente, para ganar su
confianza y establecer lazos de amistad, con el propdsito de cometer
cualquier delito contra la integridad sexual de los mismos.

ARTICULO 3°.- Programa de prevencién. Para la consecucion del objeto
establecido en el articulo 1°, créase el Programa Provincial de Prevencion
del Grooming, en todo el ambito educativo de la Provincia de Catamarca.

ARTICULO 4°.- Finalidad. El Programa Provincial de Prevencion del
Grooming tiene por finalidad procurar la concientizacion de la comunidad
educativa, en todos los niveles de ensefanza, acerca de la necesidad del
uso responsable de las tecnologias de la informacién y comunicacion, para
prevenir y proteger a nifios, nifias y adolescentes de situaciones de grooming
que pudieran desplegarse en su contra.

ARTICULO 5°.- Destinatarios. Son destinatarios del Programa de
Prevencion del Grooming, los miembros de la comunidad educativa
provincial, alumnos, directivos, docentes, administrativos, integrantes de
cooperadoras escolares, padres, tutores y referentes que tengan a su cargo



nifios, ninas o adolescentes, en todo establecimiento de educacion publica,
sea de gestion estatal o privada.

ARTICULO 6°.- Objetivos especificos. Son objetivos especificos del
Programa de Prevencion del Grooming:

a) Difundir y concientizar a la poblacién educativa para la prevenciéon y
erradicaciéon del grooming;

b) Elaborar acciones y definir estrategias pubicas que promuevan medidas
efectivas para la proteccion de los derechos de nifios, nifias o adolescentes,
frente a las modalidades de abuso perpetrados mediante internet, redes
sociales, correos electrénicos, grupos de chat, juegos en linea, telefonia
movil y demas tecnologias de la informacién y comunicacion;

c) La capacitacion especializada de operadores de la educacién, salud,
seguridad, desarrollo social, sobre protocolos de actuacion tendentes a
detectar el grooming y proteger a los nifios, nifias y adolescentes que fueran
victimas;

d) La elaboracién e implementacion de recursos didacticos, bibliograficos y
digitales, que permitan difundir y concientizar acerca de los riesgos y peligros
relativos al uso inadecuado de las tecnologia de la informacion y la
comunicacion;

e) Concientizar a la poblacién en general, instituciones gubernamentales,
organizaciones no gubernamentales, actores institucionales y sociales, sobre
la necesidad de involucramiento activo en la tarea de formacién de nifios,
nifas y adolescentes para la prevencion y deteccion del grooming;

f) Realizar campafas de difusion y concientizacién publicas, destinadas a
promover el uso responsable de las tecnologias de la informacion vy
comunicacion por parte de nifios, nifias y adolescentes, y el involucramiento
activo de los adultos responsables en el acompafamiento a sus hijos o
personas menores de edad a su cargo;

g) Promover el abordaje interinstitucional y multidisciplinario del grooming en
la definicidon e implementacién de politicas publicas provinciales;

h) Propender al desarrollo de mecanismos institucionales y sociales
destinados a capacitar en la prevencion y erradicacion del grooming;

i) Incentivar y apoyar el desarrollo de investigaciones cientificas y
profesionales sobre la problematica del grooming;

j) Generar espacios de participacion comunitarios, dentro del proceso de
articulacion interinstitucional y social del programa, y la realizacién de
jornadas y talleres que procuren la formacion para la prevencién y
erradicacién del grooming, y la atencién, protecciéon y contencién de sus
victimas.

ARTICULO 7°.- Autoridad de aplicacién. El Ministerio de Educacion,
Ciencia y Tecnologia es la autoridad de aplicacion de la presente ley.

ARTICULO 8°.- Atribuciones y deberes. A los fines del cumplimiento del
objeto establecido en la presente ley, la autoridad de aplicacion tiene las
siguientes atribuciones y deberes:

a) La elaboracion, impresion y distribucién de recursos y material didactico,
bibliografico y digital, que permitan hacer conocer los riesgos y peligros
relacionados al uso indiscriminado de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion, sean correos electronicos, redes sociales, chats, juegos on
line, telefonia movil y demas herramientas o dispositivos electrénicos o
digitales, que se encuentren al alcance de nifios, nifias o adolescentes;

b) Incluir en la formacién docente la capacitacion especifica, continua vy
permanente del personal docente, directivos y de estudiantes de carreras
docentes, orientada a realizar un acompanamiento responsable de los
educandos, promoviendo el desarrollo del pensamiento reflexivo y critico, y el



uso responsable de las tecnologias de la informacién y la comunicacién, y de
la prevencién y cuidado contra el grooming;

c) Incorporar transversalmente a los disefos curriculares del sistema
educativo provincial, en los distintos niveles de ensefianza, la promocién del
uso responsable de las tecnologias de la informacioén y la comunicacion, el
abordaje de buenas practicas en Internet, el desarrollo de competencias para
desenvolverse en el mundo virtual a partir del cuidado de si mismo y de los
demas, y estrategias para la prevencién del ciber acoso.

d) Implementar tareas de extensién escolar hacia la comunidad, para brindar
informacion y asesoramiento a las familias que tengan nifios, nifias o
adolescentes en edad escolar, sobre la importancia del acompanamiento a
los hijos en el transitar de su vida on line;

e) Concientizar y capacitar a los miembros de la comunidad educativa acerca
de la necesidad y modo de actuacién urgente en casos de deteccion de
posibles situaciones de grooming;

f) Implementar un centro de documentacion, investigacion y base de datos
sobre la problematica del grooming, que permita la elaboracion de
estadisticas tendientes a detectar sus causas y coadyuvar a la formulacion
de politicas publicas que procuren respuestas rapidas y efectivas a tales
situaciones;

g) Dar cuenta inmediata a las autoridades judiciales, al tomar conocimiento
de la existencia de situaciones de riesgo o de posible comision del delito de
grooming en contra en nifos, nifas o adolescentes que integren el sistema
educativo provincial;

h) Crear una red educativo provincial de informacion y prevencion del
grooming.

ARTICULO 9°.- Actuacion interinstitucional. Sin perjuicio de lo establecido
en los articulos 7° y 8° de la presente ley, dispdnese que en la lucha para la
prevencion y erradicacion del grooming, intervengan con caracter
interinstitucional y coordinada, todos los organismos del Estado Provincial
vinculados a la proteccion integral de nifios, nifias y adolescentes.

ARTICULO 10.- Convenios. Facultase a la Autoridad de Aplicacién a
celebrar convenios con los Ministerios de Desarrollo Social y de Salud, y la
Secretaria de Seguridad Democratica, para la aplicacion integral en el
territorio de la Provincia, del Programa Provincial de Prevencion del
Grooming.

ARTICULO 11.- Otras organizaciones. La Autoridad de Aplicacion podra
suscribir convenios de colaboracion con organizaciones de la sociedad civil y
colegios profesionales que tengan por objeto la concientizacidén y formacion
para la prevencion del grooming.

ARTICULO 12.- Protocolo de actuaciéon. La Autoridad de Aplicacion
elaborara e implementara un Protocolo de Actuacion destinado a los
establecimientos escolares, estableciendo los lineamientos y acciones
necesarias a desplegar por docentes y directivos, tendientes a detectar y
denunciar posibles situaciones de grooming, y a proteger a los educandos
que sean victimas del ciber acoso.

ARTICULO 13.- Adhesion. Adhiérese la Provincia de Catamarca a la Ley
Nacional 27.458 que instituye el 13 de Noviembre como Dia Nacional de
Lucha contra el Grooming, incorporandose al calendario escolar dicha fecha
como jornada de informacion, reflexion y concientizacion sobre la
problematica.



ARTICULO 14.- Reglamentaciéon. ElI Poder Ejecutivo Provincial
reglamentara la presente ley dentro de los ciento ochenta (180) dias de su
publicacién en el Boletin Oficial.

ARTICULO 15.- Municipios. Invitase a los Municipios con Carta Organica a
adherir a las disposiciones de la presente ley, y a dictar normas municipales
analogas para su aplicacion en las respectivas jurisdicciones.

ARTICULO 16.- De forma.-

SEGUNDO: Designar Miembro Informante a la DIPUTADA PROVINCIAL
MARIA CECILIA GUERRERO.-

FIRMANTES: Dip. FEDELI, Paola — Dip. ZAVALETA, Armando - Dip.
GUERRERO GARCIA, Maria Cecilia — Dip. FIGUEROA CASTELLANOS,
Ramoén - Dip. FERNANDEZ, Juana - Dip. BARROS, Augusto — Dip.
SASETA, Natalia — Dip. MOLINA, Isauro.-
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